Forslag til behandling

Forslag 1 Udvidet geesteordning for medlemmer

Fremsat af bestyrelsen

Geaesteordningen for medlemmer af Vikingeklubben Jomsborg udvides, sa det er muligt
for medlemmer at kgbe i alt 4 geestebilletter i labet af seesonen. Forslaget udmgntes
saledes:

Der kan kebes 1 geestebillet i oktober/november maned, 1 geestebillet i
december/januar maned, 1 gaestebillet i februar/marts maned og igen 1 geestebillet i
april/maj maned.

Motivation

Pa generalforsamlingen i 2025 var der flere, der talte for en udvidelse af geesteordningen.

Bestyrelsen har pa den baggrund indfgrt ovenstdende model som et forsgg i seeson 2025/26
for atindsamle erfaringer med den. Forsgget har ikke givet anledning til udfordringer, men
naturligvis en stigning i antallet af solgte geestebilletter:

| 2025 har medlemmer i alt haft 1.813 gaester med. Tilsvarende var der 1.056 geester i 2024.

En vigtig overvejelse i udformningen af ordningen har veeret, at vi ikke gnsker, at der kan
komme grupper pa besag, men at besggsordningen kun har til formal at et medlem kan tage
en enkelt gaest med ad gangen, for at vise klubben og faciliteterne frem.

Den nuveerende geesteordning er vedtaget af generalforsamlingen i 2021. En andring af
ordningen kraever derfor en ny generalforsamlingsbeslutning. Bortfalder dette forslag, vil
ordningen fra 2021 derfor veere gaeldende, og medlemmer kan sa kun medtage 1 gaest pr.
saeson.

Indstilling

Bestyrelsen indstiller forslaget til godkendelse.




Forslag 2 Driftsspgrgsmal skal veere bestyrelsens kompetence

Fremsat af bestyrelsen

Der tilfgjes et nyt §4 stk. 5 til vedtaegterne med fglgende ordlyd:

Driftsspegrgsmal er bestyrelsens kompetence. Der kan derfor ikke fremsaettes
beslutningsforslag om driftsspgrgsmal.

Motivation

Generalforsamlingen er klubbens hgjeste myndighed. Men der er emner, som ikke er
velegnet til en generalforsamlingsbeslutning, da de har driftsmaessige konsekvenser og
derfor bar veere bestyrelsens kompetence at beslutte. Det kan f.eks. veere:

e Saunaernes abningstider.
De enkelte saunaers dbningstider heenger sammen med kapacitetsbehov,
renggringstider og vagtplaner for personalet.
Beslutter en generalforsamling, at en bestemt sauna, skal have dbent pa et bestemt
tidspunkt, kan det betyde, at en anden sauna skal lukkes tilsvarende for at fa
renggrings- og vagtplaner til at haenge sammen. Eller at en sauna star og braender
energi af pa et tidspunkt, hvor der reelt ikke er behov for det.
Generalforsamlingsbesluttede abningstider vil ggre det umuligt at optimere
saunakapaciteten i forhold til antallet af brugere pa et givent tidspunkt. Det er
hverken baeredygtigt eller gkonomisk forsvarligt.

e \Valg af leverandarer.
F.eks. el-leverandar, handveerkere, systemleverandarer og lign.

e Lgn og personaleforhold.
Bestyrelsen anseetter og fastleegger personalets arbejdsforhold. F.eks. arbejdstider,
arbejdsmiljgregler og lgnniveauer ud fra geeldende regler og rammer pa omradet.

e Lukning af anlaeg
Sydbadet lukkes f.eks. af hensyn til bygninger og medlemmers sikkerhed, nar
bglgerne er for voldsomme. Det er en driftsbeslutning, hvornar det skal ske.

Forslaget betyder ikke, at man ikke kan drgfte driftsspgrgsmal.
Der kan godt stilles forslag om driftsspgrgsmal til draftelse. Men beslutningskompetencen
er bestyrelsens.

Godkendes dette forslag, vil forslag 4 og 5 blive afvist som driftsspgrgsmal, som
generalforsamlingen ikke kan treeffe beslutning om. Forslagene kan drgftes, men
beslutningen vil veere bestyrelsens.

Indstilling

Bestyrelsen indstiller forslaget til godkendelse.




Forslag 3 Saunagus om formiddagen

Fremsat af Poul Qvist Christensen og Steffen Hedegaard

Generalforsamlingen opfordrer bestyrelsen til at arbejde for, at der indfgres saunagus i
formiddagstimerne.

Motivation

Vi er et par stykker, som har talt om det kunne veere fantastisk, hvis der blev afholdt
saunagus om formiddagen pa hverdage 1 -2 gange om ugen. Vi har forespurgt en del af
formiddagsgaesterne om de kunne taenke sig saunagus i formiddagstimerne og
tilbagemeldingerne er meget positive.

F.eks. kunne der veere formiddags saunagus mandag og/eller fredag, og sa begraenset til 2-3
gus pr. gang. ldeelt kunne det veere, hvis fgrst gus kunne afholdes kl. 10 for at give mulighed
for, at de tidlige formiddagsgaester ogsa kan deltage. Tidspunktet skal naturligvis afstemmes
i forhold til rengering og fastlagte abningstider. Er der ikke interesse nok eller for fa
deltagere, bgr aktiviteten lukkes ned igen. Hvad der konkret er muligt og grundlag for, er
naturligvis op til bestyrelsen at vurdere og beslutte.

Ingen af os er gusmestre, men hvis vi kan blive treenet i at vaere gusmestre, vil vi ogsa godt
sta for at afholde gus’ene, i det omfang det er muligt for os. Vi skal naturligvis ikke aflannes
for det!

Indstilling

Bestyrelsen mener umiddelbart ikke, at vi skal have mere saunagus i klubben, end vi har nu.
Det laegger beslag pa saunakapacitet - og iseer i formiddagstimerne, hvor de fleste saunaer
rengares, vil det give problemer med at fa plads nok til medlemmer, der ikke deltager i gus.

Derudover er vores gusmestre alle frivillige, og det kan blive en udfordring at skaffe
gusmestre nok til, at vi kan bemande flere faste ugentlige formiddagsgus.

Bestyrelsen vil generelt gerne medvirke til, at vi arbejder fleksibelt med aktiviteter i klubben,
og er ikke afvisende overfor, at der lejlighedsvist kan veere saunagus om formiddagen.

Bestyrelsen indstiller forslaget til generalforsamlingens afggrelse, og vil vurdere ud fra
afstemningsresultatet, om der er et stort gnske om gus om formiddagen.




Forslag4 Langesaunaen aben fra solopgang

Fremsat af Anne-Lise Dalgas

Langesaunaen holdes aben fra solopgang og frem et par timer.
Renggring tilpasses herefter.
Motivation

Langesaunaen gnskes aben fra solopgang og frem et par timer

Der er mange saunaer i klubben, hvor samtale er tilladt. | morgentimerne fra solopgang og
et par timer frem kan der veaere traengsel, seerligt i takt med at medlemstallet er vokset.

Langesaunaen med udsigt er en sauna med rum, leengde og udsyn. Ved at holde
langesaunaen aben fra solopgang og frem et par timer vil der samlet set veaere flere dbne
saunaer i morgentimerne, hvilket giver flere valgmuligheder for flere medlemmer og kan
afhjeelpe treengsel i et tidsrum, hvor mange gerne benytter faciliteterne.

Med solopgang forstas:

e |vinterhalvaret (ca. midt september til midt marts): kl. ca. 8 og frem et par timer
e | sommerhalvaret (ca. midt marts til midt september): kl. 6 og frem et par timer

Ved vedtagelse af forslaget flyttes renggringen til et andet tidspunkt, sa abningen kan
gennemfgres.

Indstilling

Bestyrelsen indstiller forslaget til afvisning.

Langesaunaen eriforvejen aben fra 6:00-8:30 og dermed teendt ved solopgang i langt
stgrstedelen af seesonen.

Saunaens abningstider er tilpasset antallet af besggende og personalets arbejdstider i
forhold til rengering. Bestyrelsen betragter derfor abningstiden som et driftsspgrgsmal og
henviser til bestyrelsens forslag 2 om, at driftsspargsmal ikke bar veere en
generalforsamlingsbeslutning.




Forslag 5 Langesaunaen er stillesauna om morgenen

Fremsat af Anne-Lise Dalgas
Langesaunaen er stille fra solopgang og frem et par timer.
Motivation
Langesaunaen gnskes stille fra solopgang og frem et par timer

For nogle medlemmer opstar feellesskab farsti stilhed. At kunne sidde sammen uden ord i
et abent rum med lys og udsyn skaber den ro, der gar det muligt bagefter at deltage i
klubbens feellesskab — i omklaedning, klublokale eller udendgars. Sma, lukkede rum som
“den lukkede lille stillesauna” rummer ikke denne form for faelles stilhed.

Det foreslas derfor, at langesaunaen er stille fra solopgang og frem et par timer.
Indstilling
Bestyrelsen indstiller forslaget til afvisning.

Bestyrelsen vil gerne arbejde for udvidet stilletid, hvis der er et stort gnske om det, men det
skal ske med respekt for kapacitetsbehovet, andre saunaers dbnings- og renggringstider.

Der henvises i gvrigt til bestyrelsens forslag 2 om, at driftsspgrgsmal ikke bar veere en
generalforsamlingsbeslutning.




Forslag 6 Justering af bgrnepolitik i forhold til seeson og feellesarrangementer

Fremsat af Aaron Benjamin Metzger

Fra 1. april til 1. oktober samt til arrangementer (f.eks. fuldmaner og fester) er barn
velkomne indtil kl. 20:00

Motivation

Den nuveerende tidsgraense kl. 18:00 kan veere udfordrende for familier, da det ofte er
tidspunktet for faelles aftensmad og sociale aktiviteter. Det betyder, at bgrn og foreeldre ma
ga netop dér, hvor feellesskabet samles.

Samtidig er det i vinterhalvaret sjeeldent relevant for familier at blive efter kl. 18:00, mens de
lyse sommermaneder naturligt inviterer til leengere ophold.

Udfordringen opstar iszer ved starre faellesarrangementer som Fuldmanebad, hvor
tidsrammen gar det sveert for familier at deltage.

Forslaget skaber en enkel ordning, der respekterer klubbens behov for ro, samtidig med at
familier far mulighed for at deltage i Jomsborgs feellesskab og traditioner — seerligt i de lyse
sommermaneder.

Jeg saetter stor pris pa, at mine barn kan veere en del af dette feellesskab, og haber vi kan
finde en god balance, hvor bade ro og faellesskab kan eksistere side om side.

Indstilling

Bestyrelsen indstiller forslaget til afvisning, idet bestyrelsen mener, at den nuveerende regel
om, at Jomsborg skal vaere barnefri efter kl. 18:00 er en god model.

Desuden er det bestyrelsens opfattelse, at fester og arrangementer primeert er for
medlemmer og ikke for geester eller medbragte bgrn.




Forslag 7 Standerhejsningsfest afholdes sidst i september

Fremsat af Per Christensen og Bente Jacobsen

Standerhejsningsfesten ligges i ar, igen, i slutningen af september maned.

Motivation

De nye medlemmer vil sd havde nadet at fa den introduktion (ngdvendigt iflg. vedtaegterne),
som giver dem muligheden for at deltage i Standerhejsningsarrangementet/fest.

Jomsborgs kultur er inkluderende - og det bgr understgttes i planleegning af
medlemsarrangementer.

Indstilling

| 2025 blev standerhejsningsfesten af forskellige arsager afholdt tidligere pa ssesonen end
normalt. Det var ikke en god lgsning, da det blandt andet kolliderede med Festugen.
Bestyrelsen er derfor fuldt ud indstillet pa, at Standerhejsningsfesten i 2026 afholdes i
slutningen af september, som vi plejer — og som foreslaet.

Bestyrelsen mener pa den baggrund ikke, at det behgver veere en
generalforsamlingsbeslutning og indstiller derfor til, at forslagsstillerne treekker forslaget,
eller at forslaget afvises.




Forslag 8 Julefest pa traditionel maner

Fremsat af Per Christensen og Bente Jacobsen

Genoptagelse af den traditionelle julefest med dans, DJ, og egen medbragt mad.

Motivation

Jomsborg har altid vaeret et feellesskab, der samler generationerne pa tvaers. Bade i havet, i
saunaerne og til vores hyggelige fester.

Julefesten kan noget helt seerligt, efter vores mening.

Nye og gamle medlemmer mades omkring egen medbragt mad, eller til en snak og en dans.
Hygge omkring balfadene er aegte vikingestemning med sang akkompagneret af frivillige
musikere der medbringer egne musikinstrumenter.

Kort og godt: Vi savner den gamle julefrokost, der emmer af hygge og socialt samvaer, som
er en del af Jomsborgs gamle DNA.

Indstilling

| 2025 forsgge vi os med en lidt anden form for julefejring i form af julefuldmane-banko og et
vintersolhvervsarrangement.

Tidligere ar har vi holdt julefest i klubhuset — som har sine udfordringer i forhold til at have
plads nok. Og nogle ar har vi haft et stort telt pa stranden, som er bade en stor opgave, der
kreever mange frivillige, og en dyr lasning. Samtidig er teltet kommet op i en stgrrelse, hvor
der skal sgges byggetilladelse og opfyldes en lang raekke brand- og redningskrav.

Bestyrelsen er helt enige i, at vi selvfalgelig skal fejre julen pa Jomsborg. Men godkendes det
fremsatte forslag, vil vi veere ret last pa, hvordan vi kan holde julefest fremover, fordi det sa
skal afholdes pa den beskrevne made uanset om der i praksis er opbakning til det eller e;.

Vi skal selvfglgelig fejre julen, men indstiller forslaget til afvisning, sa der er mulighed for at
udvikle os og ogsa skabe nye traditioner hen ad vejen.




Forslag9 Stemmeprocedure ved valg til bestyrelse

Fremsat af Anne-Mette Jeppesen - Bente Jacobsen - Bonna Clausen - Henrik
Falk Sgndergaard - Ida Oxholm - Jens Bo Jacobsen - Karin Hanghgj - Karin
Dhlenschleeger - Leerke Pilgaard - Margrethe Bennike - Michael Rex Sgrensen -
Morten Alhof Kristiansen - Per Christensen - Poul Guldborg - Solveig Munk -
Ulla Harrits - Leif Hgjklint - Truels Kjer

Der stilles forslag om, at der i vedtaegternes § 4 stk. 6 tilfgjes falgende:

“Ved valg til bestyrelsen kan hvert stemmeberettiget medlem afgive stemme pa op til
det antal kandidater, der skal veelges. Det er frivilligt, hvor mange kandidater man
stemmer pa inden for dette antal.

Motivation

Den foreslaede vedtaegtsaendring har til formal at skabe klarhed, tryghed og ensartet
praksis ved valg til foreningens bestyrelse.

Nar der er flere opstillede kandidater end ledige pladser, er det vigtigt, at alle medlemmer
har mulighed for at stemme frit og efter egen overbevisning. En stemme bgr veere et aktivt
tilvalg — ikke en tvungen handling.

Uden en klar vedteegtsbestemmelse kan der opsta usikkerhed om, hvordan en afstemning
skal gennemfgres. Det kan fgre til forskellige fortolkninger fra generalforsamling til
generalforsamling og i veerste fald skabe tvivl om valgets gyldighed.

Den foreslaede eendring tydeligger derfor:

e at hvert medlem kan stemme pa op til det antal kandidater, der skal veelges
e atdet er frivilligt, hvor mange kandidater man stemmer pa inden for dette antal
e at afstemningsformen ikke beror pa dirigentens fortolkning, men pa vedtaegterne

Andringen styrker dermed:

e medlemmernes frie stemmeret og det repraesentative demokrati i foreningen

e bestyrelsens legitimitet og mandat - opbakningen til det enkelte bestyrelsesmedlem
bliver tydelig

e dirigentens rolle som neutral procesleder

e ro ogtillid omkring generalforsamlingens beslutninger

Forslaget er i overensstemmelse med almindelig foreningspraksis og har alene til formal at
fremtidssikre foreningen mod uklarhed og konflikt.

Indstilling

Forslaget er umiddelbart ikke i konflikt med demokratiske principper, og bestyrelsen
indstiller derfor forslag til godkendelse.




