Bestyrelsens beretning for ssesonen 2021/22

Det er jo ikke er sa frygteligt lang tid siden, vi har vaeret samlet; fgrst til den udskudte,
ordinaere generalforsamling tilbage i august 2021, og siden den ekstraordinaere
generalforsamling i februar 2022, men vi ma da sige, at der har vaeret gang i klubben.

Ovenpa de tidligere 2 lidt “amputerede Corona-saesoner”, som igen kom ovenpa et par
"amputerede ombygnings-saesoner” havde vi et fromt hab om, at vi i saeesonen kunne fa
"hverdagen” tilbage, men Coronaen skulle lige vise sit ansigt igen hen over arsskiftet. Vi slap
dog nadigt med kun fa restriktioner i forhold til de 2 foregaende sasoner — og vi haber nu,
at Coronaen for evigt er lagt bag os. Tiden vil vise, om det bliver sadan.

Personalet blev heller ikke hjemsendt i denne omgang. Tveettere, pligthuggere og
administrationen har som altid passet deres arbejde til UG med kryds og slange — og vi far
jaevnligt ros for, hvor godt anlaegget er i stand. STOR tak til hele det trofaste personale.

Medlemmer og intro

| den snart forgangne saeson fik vi 645 nye medlemmer, som for fgrste gang blev hentet fra
den forholdsvis nyoprettede venteliste — ca. en halvering fra aret fgr, hvor der kom 1.350
nye Jomsborgere til verden.

Ventelisten har vaeret til stor gavn for bade kommende medlemmer og klubbens
administrative personale. Ingen forventningsfulde, kommende medlemmer skal l&engere
sidde klar ved tasterne kl. 7 om morgenen den 1. september, og personalet skal ikke
leengere bruge anseelige ressourcer pa at besvare mails og telefonopkald fra skuffede folk,
der havde habet pa endelig at kunne komme ind i de forjeettede omgivelser.

Ventelisten er igen stor med over 1.200 forventningsfulde Jomsborgere-in-spe, der star og
skraber pa dgren. Disse er kommet til pa kun 10 maneder. Det er en sardeles attraktiv klub,
vi alle er en del af.

Gaesteordningen

Gaesteordningen har nu kgrt siden saesonstart, og i skrivende stund har over 330
medlemmer indlgst en geestebillet til en ven.

Saunaerne

Gusmestrene har veeret mest pa standby, men er nu i fuld gang igen, og der er rigtig god
tilslutning blandt medlemmerne til de to ugentlige gus — og de ekstra, der findes plads til i
ny og nee.



Vi havde en ganske kort periode i december/januar med pladsbegransninger i saunaerne.
Denne gang valgte vi ikke at bruge dutter, og medlemmerne har generelt veeret rigtig gode
til selv at styre, at der ikke var flere brugere i saunaerne ad gangen end tilladt.

Generelt ogsa rigtig godt at konstatere, at naesten alle overholder reglen om, at der skal
veere handklaede under fegdderne ogsa - det letter arbejdet for tvaetterne, og hgjner i den
grad hygiejnen i saunaerne!!!

Desvaerre er der stadigveek enkelte, der ikke overholder alle saunareglerne —bl.a den om,
ikke at overpgse ovnene med vand. Dette resulterede i, at vi f@rst pa aret matte skifte
ovnen i lillesaunaen, da den var braendt sammen efter at veaere blevet “oversvgmmet”.

Vi kan ogsa stadigvaek konstatere spor efter, at nogle bruger deres egne olier i saunaen.
Reglerne er ikke lavet for at genere nogen, de er lavet for at alle kan vaere her, uden at blive
generet af andres ggren og laden!

Der er etableret “skumringslys” i de to store saunaer for at gge sikkerheden. Vi bgvler dog
med (ujaavne) mellemrum med Hjgrnesaunaen, som til tider har problemer med manglende
lufttilfgrsel med temperaturfald til fglge. Der arbejdes pa en varig Igsning.

Arrangementer

| seesonen har vi igen faet lidt gang i arrangementerne. Vi har faet et nyt Gildemagerteam
bestaende af 4 personer med hver deres “speciale”, Dion som indkgbschef, Kent som
barchef, Lisse som arrangementschef og Marianne som chef for pyntepigerne — og det har
de klaret med bravour.

Standerhejsningen i september var en dejlig dag med solskin, god stemning, mad og drikke.

Julefrokosten blev ogsa gennemfgrt, om end i noget mindre skala end tidligere — Coronaen
satte stadig lidt begraensninger, men pa trods heraf var humgret stadig hgjt i “julestuen”.

Nytarsgyset blev delvist gennemfgrt pa stranden, men uden den saedvanlige skalen i
champagne i saunaerne grundet Coronaen — men stranden er ogsa god til at skale og nyde
kransekage pa.

Fuldmaneaftner er der gennemfgrt nogle stykker af med bade stand-up, musik, foredrag,
fernisering, god suppe, god stemning og godt humgr.

Ovenpa fuldmaneaftnerne er der ogsa holdt nogle fredagsbarer og ”slatbarer” for at fa tgmt
fustagerne — igen hyggelige eftermiddage og aftner.

Daben/afslutningsfesten star for dgren den 21. maj — om knapt 3 uger — og vi haber, at der
hér vil veere frivillige nok til at I@fte opgaven, sa vi alle kan slutte denne saeson af med
manér! Meld jer pa de lister, der bliver haengt op; der er nok at tage fat om.

Det er ogsa den fgrste dabsfest i 4 ar. De af jer, der stadig er skrzllinger, og som gerne vil
skifte status til fuldbefarne Vikinger og Skjoldmger: Meld jer pa listerne i god tid, s vi kan fa



planlagt fornuftigt, hvis der skulle veere mange Skreellinger, der gerne vil tage en tur over
Aarhusbugten efter det eftertragtede bevis pa den nye stand.

@konomi

Som det vil fremga af naeste punkt pa dagsordenen, har klubben stadig en saerdeles solid
gkonomi, et paent overskud og en stor formue, som sa for en stor dels vedkommende er
gremaerket den kommende udvidelse af badeanstalten. Formuen forventes gget de
kommende par ar i kraft af den kontingentforhgjelse, der blev vedtaget pa den
ekstraordinzre generalforsamling i februar, saledes der ogsa er noget at sta imod med i
fremtiden i sa stor en klub som vores.

Nyt fra udvalgene — fgrst Bygge-, Vedligeholdelses- og Baredygtighedsudvalget

Pa den seneste ordinzere generalforsamling blev det vedtaget, at der skulle bygges en
infrargd sauna, og det har Bygge-, vedligeholdelses- og baeredygtighedsudvalget ihzerdigt
arbejdet pa at realisere. Derfor kan vi nu gladeligt berette, at vi har haft en udbudsrunde
med valg af entreprengr blandt 3 tilbudsgivere, og det forventes, at den infrargde sauna
bliver bygget denne sommer og star klar til naeste saeson.

Der har yderligere i udvalget veeret arbejdet pa at fa etableret ladestandere til elbiler ved P-
pladsen ved kroen, da vi i denne saeson har tilfgjet baeredygtighed til udvalgets navn.
Kommunen er umiddelbart positiv overfor initiativet, men afventer dog en ny lov pa
omradet, som ventes at komme senere pa aret.

Som et yderligere baeredygtighedstiltag er der blevet installeret varmepumper i klubhuset,
som er med til at sikre et godt indeklima og er med til at spare pa elforbruget.

Fra Kommunikationsudvalget

Kommunikationsudvalget har udsendt et antal nyhedsbreve — ca. 1 hver maned, og udvalget
far fremover ogsa en stor opgave med at holde medlemmerne orienteret om
udvidelsesprojektet.

Fra Sikkerhedsudvalget

Der er afholdt fgrstehjaelpskursus for ansatte og bestyrelse. En ansat er i gang med kursus i
arbejdsmiljg. Der udarbejdes en manual/oversigt over nuvaerende fgrstehjaelps-og
sikkerhedsudstyr.



Der arbejdes ogsa pad en beredskabsplan, i fgrste omgang omfattende: brand, ulykke og
strgmsvigt.

Fra Kontroludvalget

Her har det vaeret en stille saeson. Der har ikke veeret gennemfgrt kontroller af den
"gammeldags” slags, idet den nye indgang ser ud til at "klare aerterne” som forventet.

Fra Lanekassen

Der har ikke vaeret et eneste nyudlan de seneste sasoner, og det aktuelle udestaende hos
andre vinterbadeklubber er beskedne kr. 112.000. Og stadig kan vi glaede os over, at
lantagerne fglger de indgdede tilbagebetalingsaftaler til punkt og prikke. Ikke en krone er
tabt over arene.

VID
VID er — som navnet antyder — sammenslutningen af vinterbadeforeninger i Danmark.

Der er ingen gkonomi i foreningen, det er “bare” en stor Erfa-gruppe, hvor foreningerne
mgdes en gang om aret til en kort og fredelig generalforsamling og efterfglgende arsmgde,
hvor de enkelte klubber beretter om Igst og fast siden sidst.

Jomsborg har traditionelt nastformandsposten i bestyrelsen.

| den forgangne saeson har vores VID-delegerede veeret afsted 2 gange; i oktober 2021 til
mgde i Kolding, og i marts 2022 i Kgge.

Der er gennem arene blevet knyttet gode kontakter, der har fgrt til besgg bade fra diverse
klubber pa Jomsborg, og ligeledes den anden vej rundt.

Fra Udvidelsesudvalget

Den ekstraordineere generalforsamling i februar vedtog at gennemfgre det store projekt,
der har vaeret arbejdet med i mange ar, siden tankerne begyndte at danne sig i 2005-06,
udviklede sig i 2012, og som der for alvor er blevet arbejdet intenst pa siden 2016.

Projektet er nu sa langt fremskredet, at de indledende mgder er afholdt med Aarhus
Kommune om byggeplads, brugsaftale, garantistillelse og anden praktik, herunder den
fremtidige anvendelse af den nye Nordflgj, hvor forelgbigt @stjysk Livredning og
kajakpolofolkene har erklzeret sig positive overfor deres flytning til den nye flgj. Selve
livredningen fra stranden aendres der ikke pa — det er kun deres ”gvefaciliteter”, der flyttes,
for at give Jomsborg mere plads til udvidelse af kontor- og barfaciliteterne pa et tidspunkt.



De fgrste af en lang reekke byggemgder, der forelgbigt straekker sig frem til oktober, har
vaeret holdt med arkitekt og ingenigr, og disse afholdes hver 14. dag hos hhv. arkitekterne
og pa Jomsborg.

Kommunekredit, der pa baggrund af en garanti fra Aarhus Kommune, skal finansiere en stor
del af udvidelsesprojektet, er ligeledes i gang med at forberede byggekredit og det 25-ars
Ian, der er bevilget til Jomsborg.

Bestyrelsen og stgrstedelen af Jomsborgs medlemmer glaaeder sig meget til, at de 2 nye flgje
star feerdige til forventet indvielse ved saesonstarten 2024/25, saledes at vi sammen kan

nyde de 2 ekstra saunaer, mere saunagus, det nye, ekstra klubhus med udsigt til havet — og
et Jomsborg 365 dage om aret for de af os, der ogsa nyder at veere sammen om sommeren.

Vi far pa den nye Sydflgj mulighed for at bade, sole og hygge hver dag fra kl. 6-23, og skulle
vi blive udsat for triste, gra og regnfulde sommerdage, kan de nye saunaer ogsa give ly og
varme til klubbens medlemmer efter behov.

Der er oprettet en ny mailadresse: udvidelse@vinterbadning.dk, hvortil medlemmerne frem
til medio maj kan komme med forslag til brug af de nye flgje. Mailen har veeret i drift i en
maneds tid, og der er allerede kommet gode forslag ind, som alle vil blive vurderet i forhold
til praktikken.

Ved starten af den nye sason vil der blive afholdt medlemsmgder, hvor processen med

udvidelsen vil blive praesenteret, ligesom manedlige nyhedsbreve, ugentlige opslag med
fotos og information pa klubbens hjemmeside og Facebook-side, sa alle til stadighed kan
folge med i byggeriet.

Der arbejdes pa at fa lov at etablere solceller som en del af taget pa den nye Sydflgj, saledes
vi kan veere delvist selvforsynende med strgm til de nye saunaer.

Der arbejdes ogsa pa muligheden for at etablere en “tangfarm” ud for Den Permanente.
Tang er en overset og jo ”lige-ved-handen-ting” til at absorbere CO?, sdledes at
byggearbejdet pa de nye flgje kan forega pa den mest baeredygtige made. Begge de to
sidstnaevnte arbejder kraever dog myndighedernes godkendelse, og er dermed ikke endeligt
pa plads, men vi hdber...

Digitaliseringsudvalg

Klubbens digitaliseringsudvalg er i gang med at fa udviklet en app til vore telefoner, saledes man til
hver en tid kan se, hvor mange der er til stede pa Jomsborg, vind-, vejr- og stremforhold kan aflzeses,
nyheder kan udsendes og meget andet godt. App’en forventes klar ved indgangen til den nye saeson.

@vrige udvalg

Der er nedsat et udvalg til at sammensatte en stgrre festivitas i anledning af klubbens 90-
ars jubilaeum i 2023. Festlighederne planlaegges afholdt i maj 2023, og | kan godt begynde at



gleede jer. De indledende brainstormingmgder er afholdt, og der arbejdes videre med ideer,
form og gkonomi.

Afslutning

Det at sidde i en bestyrelse - at ARBEJDE i en bestyrelse - som Jomsborgs, er faktisk et stort
stykke arbejde, som alle i bestyrelsen udfgrer i deres fritid, eller til tider ma tage fri for
arbejde for at kunne vaere med i mgder mv.

Det gor vi alle — helt frivilligt, og helt uden Ign —for medlemmernes skyld — for JERES skyld —
for vores ALLES skyld, og med ALLES bedste for gje. Ingen i bestyrelsen ggr noget for egen
vindings skyld — kun for JERES skyld!

Jeg kan fortzelle jer, at jeg som forholdsvis nyvalgt formand sk@nsmaessigt bruger omkring
20 timer om ugen i klubbens tjeneste ud over mit “civile” fuldtidsjob — og de @gvrige
medlemmer af bestyrelsen har ogsa deres at se til — stadig vederlagsfrit og for JERES skyld —
og selvfglgelig ogsa fordi, vi kan i’ det.

Men det skal dog ikke vaere nogen hemmelighed, at de seneste 3-4 maneder ikke altid har
veeret en dans pa roser, at vaere hverken formand eller veere med i bestyrelsen.

Bestyrelsen har skullet laegge ryg og gren til mangt og meget i forbindelse med
udvidelsesprojektet — som medlemmerne selv har igangsat og vedtaget — og det har ikke
altid veeret lige sjovt. Det har givet mange sgvnlgse naetter og daglige bekymringer — og en
masse ekstra, ungdigt arbejde til bade bestyrelse og personalet pa kontoret.

Det er en bestyrelses lod og pligt at lytte til medlemmerne, men det har til tider vaeret
meget ubehageligt med de antydninger, den mistro og forsgg pa undergravelse, der har
veeret fremsat fra visse af klubbens medlemmer overfor en demokratisk valgt bestyrelse,
der arbejder efter bedste evne og mandat.

Er det rimeligt?

Safremt man er utilfreds med, hvordan den siddende bestyrelse arbejder, er man til hver en
generalforsamling berettiget til at stille op til valg til bestyrelsen og tage sin del af slabet, i
stedet for at sta pa sidelinjen og rabe ad bestyrelsen. Og der plejer ikke at vaere kg til
bestyrelsesposterne, og det kan man til tider godt forsta, nar man som pa det seneste har
veeret vidne til, hvad der er foregdet mere eller mindre abenlyst.

Heldigvis er der det meget store flertal, der er glade og tilfredse med deres klub og med
bestyrelsens arbejde, og dem vaelger vi at fokusere pa.

leg haber for vores alles skyld, og ikke mindst for Jomsborgs skyld, at den gode kluband, og
den positivitet, der plejer at vaere et kendetegn for Jomsborg, kan findes frem igen, og at vi
alle vil nyde at veere en del af verdens stgrste og BEDSTE vinterbadeklub.



Farvel til Annie - og Velkommen til Ole

Afslutningsvis vil jeg udtrykke en keempestor tak til Annie Lgnskov, der her ved udgangen af
april har valgt at sige farvel til Jomsborg efter mere end 10 ar som klubbens ”leksikon”,
bestyrelsens referent og ”"praktiske gris”, klubbens administrator og meget mere.

Annie har altid vaeret den, der har haft svar pa rede hand, nar der skulle henvises til tidligere
beslutninger, paragraffer og regler — og sa har hun styret klubbens personale og gkonomi
med fast og kompetent hand gennem arene.

Tusinde tak for din hjeelpsomhed, viden og store indsats, keere Annie — og held og lykke med
pensionisttilvaerelsen. Vi haber, vi stadig far dig at se pa broerne pa Jomsborg i ny og nee.

Samtidig vil jeg bede jer byde velkommen til Ole Sig, som er klubbens nye forretningsfgrer.
Ham, der skal tage over, hvor Annie slipper, og i samarbejde med Berthin skal fa klubbens
dagligdag til at kgre, sa | medlemmer maerker mindst muligt til det, og ogsa fremover vil
nyde hvert besgg pa vores dejlige Jomsborg.

Ole har allerede vist gode takter til at blive en egnet og veerdig efterfglger, og vi gleeder os
meget til det fremtidige samarbejde i hverdagen.

Og med dette giver jeg ordet tilbage til dirigenten.



